
รายงานแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤตมิิชอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
โรงพยาบาลเก้าเลี้ยว  จังหวัดนครสวรรค ์

 

ล าดับ แผนงาน/โครงการ กิจกรรม/โครงการ ตัวช้ีวัด กลุ่มเป้าหมาย งบประมาณ 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผลการด าเนินการ 

1 บุคลากรของโรงพยาบาลเกา้
เลี้ยวทุกระดับมจีิตส านึกและ
พฤติกรรมทีส่ามารถจะแยกแยะ 

ระหว่างผลประโยชน์ส่วนตัว  

และผลประโยชน์ส่วนรวมและ
ประพฤติตนเป็นพลเมืองดีมี
คุณธรรม  จริยธรรม สู่การเป็น
บุคคลต้นแบบ  
 

กิจกรรมแจ้งเวียน ประกาศ
มาตรการในการป้องกันการรับ
สินบนทุกรูปแบบ โรงพยาบาล
เก้าเลีย้ว  ประจ าปี 
งบประมาณ 2566 

ร้อยละ 95 ของ
บุคลากร 
โรงพยาบาลเก้า
เลี้ยวรบัทราบ
ประกาศ 

บุคลากรใน
หน่วยงานรพ.เก้า
เลี้ยว 

-  ต.ค.65-30 
ก.ย.66 

  ด าเนินการแจ้งเวียน
ประกาศเม่ือวันที 1 พ.ย. 
65  

2 กิจกรรมจดัซื้อจัดจ้างโปร่งใส 
ตรวจสอบไดเ้ปิดเผยข้อมลูและ
ขั้นตอนการด าเนินงานอยา่ง
ครบถ้วน เป็นธรรม ไม่เลือก
ปฏิบัต ิโดยเผยแพร่กระบวนการ
จัดซื้อจัดจ้างทางเว็บไซต์ของ
โรงพยาบาลเก้าเลี้ยวตามที่
กฎหมายก าหนด 
 
 

ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อ
จัดจ้าง  2560 

ตาม
พระราชบัญญัติ
การจัดซื้อจดัจ้าง  
2560 

ร้อยละ 100 ที่
หน่วยงาน
ด าเนินการจัดซื้อจดั
จ้างตามระเบียบ
และเผยแพร่ข้อมลู
ครบถ้วนโปร่งใส
ตรวจสอบได้ทุก
โครงการ 

การจัดซื้อจดั
จ้างทุก
โครงการ 

ต.ค.65-30 
ก.ย.66 

 ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง
ตามพระราชบัญญัติการ
จัดซื้อจัดจ้าง 2560 ผ่าน
ระบบ e-GP ของ
กรมบัญชีกลางถึงไตรมาส 
ที่ 4  

- 
 



ล าดับ แผนงาน/โครงการ กิจกรรม/โครงการ ตัวช้ีวัด กลุ่มเป้าหมาย งบประมาณ 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผลการด าเนินการ 

3 กิจกรรมเผยแพร่ประชาสัมพันธ์
ประกาศจดัซื้อจัดจา้งทางบอร์ด
ประชาสมัพันธ์ โรงพยาบาลเก้า
เลี้ยว 
 

ร้อยละ 100 ที่หน่วยงาน
ด าเนินการจัดซื้อจดัจ้างแล้ว
ประชาสมัพันธ์ทางบอร์ด
ประชาสมัพันธ์ทุกโครงการ 

ร้อยละ 100 ที่
หน่วยงาน
ด าเนินการจัดซื้อ
จัดจ้างแล้ว
ประชาสมัพันธ์
ทางบอร์ด
ประชาสมัพันธ์ทุก
โครงการ 
 

การจัดซื้อจดัจ้างทุก
โครงการ 
 

-  ต.ค.65-30 
ก.ย.66 

  ด าเนินการถึงไตรมาสที่ 
๔ (1 ต.ค.65- 31 ส.ค.
66) 

4 กิจกรรมประชุมแลกเปลี่ยน
เรียนรู้การป้องกันผลประโยชน์
ทับซ้อนท่ีอาจจะเกิดในหน่วยงาน 
เพื่อให้เจ้าหน้าท่ีในโรงพยาบาล
เก้าเลีย้ว มีส่วนร่วมในการตรวจ
เฝ้าระวัง เพี่อควบคุมความเสี่ยง 
หรือลดความเสี่ยงเกี่ยวกับ
ผลประโยชน์ทับซ้อนใน
หน่วยงาน 

โครงการส่งเสริมพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมป้องกันการ
ทุจริตประพฤติมิชอบในการ
ปฏิบัติหน้าท่ี งบประมาณ 
2566 

ผู้เข้าร่วมอบรม
ได้รับความรูค้วาม
เข้าใจเกี่ยวกับการ
ป้องกันการทุจริต
และผลประโยชน์
ทับซ้อน 

บุคลากรใน
หน่วยงาน รพ.เก้า
เลี้ยว 

-  ต.ค.65-30 
ก.ย.66 

ประชุม ออนไลน์  ร่วมกับ
ส านักงานสาธารณสุข
จังหวัดนครสวรรค์ วันที่ 
23 กุมภาพันธ์ 2566 

 
 
 


